
 

La Commune de Milvignes est composée des villages d’Auvernier, Bôle et Colombier et recense environ 9'300 habitants. 

Elle dispose d’un budget de fonctionnement de près de 50 millions et d’investissements annuels d’environ 8 millions. 

En prévision de la future retraite anticipée de l’actuel titulaire, le Conseil communal met au 

concours le poste de  

Chef.fe de service des finances à 80% - 100% 
(Contrat de durée indéterminée) 

 

Vos missions et tâches principales: 

 Conduire la politique financière communale et conseiller les autorités dans leurs décisions 
stratégiques 

 Élaborer, suivre et contrôler le budget communal et le plan financier pluriannuel 

 Assurer la gestion complète des comptes annuels, de la trésorerie et des bouclements de 
la commune et de syndicats intercommunaux 

 Garantir l’application et l’évolution du système comptable (MCH2) et du contrôle interne 

 Garantir le processus des paiements, l’exécution des salaires et les décomptes de charges 
sociales 

 Conduire les 3 collaborateurs du Service des finances 

 Gérer le portefeuille d’assurances de la commune et optimiser la couverture des risques 

 Collaborer aux différents audits externes 

 Piloter les projets financiers stratégiques et transversaux, en lien avec les autres services 

Votre profil : 

 Vous êtes titulaire d’un Master en économie (Université ou HES), d’un Brevet fédéral 
d’expert en finance et comptabilité ou d’un titre jugé équivalent 

 Vous avez suivi une formation complémentaire en management, finances publiques ou 
conduite de projets 

 Vous bénéficiez d’une expérience confirmée dans un poste de direction financière ou de 
cadre supérieur dans les services financiers 

 Vous disposez d’excellentes connaissances des normes comptables MCH2 et du logiciel 
Abacus 

 Vous bénéficiez d’un esprit stratégique, d’une excellente capacité d’analyse et de synthèse  

 Vous êtes une personne très bien organisée, rigoureuse et dotée d’un bon sens des 
relations humaines  

 Bon communicateur, vous faites valoir un grand sens des responsabilités et un engagement 
marqué pour le service public 

Nous offrons : 
 Une activité stratégique et transversale au cœur de la vie communale 

 Un environnement de travail collaboratif, au contact direct des autorités politiques 

 Une équipe compétente et engagée 

 Des conditions d’emploi et de travail modernes et attractives 
 Des prestations sociales intéressantes et un salaire selon l’échelle des traitements 

communaux 

Entrée en fonction : 1er janvier 2026 avec un tuilage ou à convenir. 



  

Renseignements complémentaires : 

M. Philippe DuPasquier, Conseiller communal responsable du Dicastère des finances, est à votre 

disposition par mail à l’adresse suivante : Philippe.DuPasquier@ne.ch. 

Mme Solange Platz Erard, Présidente du Conseil communal, est à votre disposition par mail à 

l’adresse suivante : Solange.PlatzErard@ne.ch 

Si vous vous reconnaissez dans ce profil et que ce défi vous intéresse, merci de nous faire parvenir 

votre dossier de postulation complet (CV, lettre de motivation, certificats de travail, diplômes et 

extrait du casier judiciaire), jusqu'au vendredi 19 septembre 2025 auprès de : 

milvignes.rh.recrutement@ne.ch, avec pour objet : « Postulation Chef.fe de service des finances 

à 80% - 100% ». 

 

LE CONSEIL COMMUNAL 
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